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 Коллеги сказали: 
«Мы готовы!»

Идея поездки российских и бело-
русских полиграфистов на заводы 
Masterwork и тестирования там до-
брушского картона возникла неслу-
чайно. Компания уделяет большое 
внимание развитию экосистем и по-
строению партнерских отношений в ре-
гионах, куда поставляет оборудование. 
С 2023 года работает с Добрушской 
бумажной фабрикой и ее представите-
лем в России. На предприятии всегда 
внимательно относились к просьбам 
российских партнеров, шли навстречу, 
предоставляя картон для демонстра-
ции работы оборудования на выста-
вочных мероприятиях. 

Нередко полиграфисты сталкиваются 
с тем, что поставщик запускает маши-
ну, но при возникновении каких-либо 
сложностей при производстве упа-
ковки «обвиняет» материал. Поэтому 
компания Masterwork предложила 
протестировать и акцептировать до-
брушский картон у себя на производ-
стве. Коллеги из Masterwork сказали: 
давайте мы сделаем публичные тесты, 
чтобы детально показать полигра-
фистам, как обрабатывается картон, 
с которым они работают, в условиях 
завода Mastrerwork в Китае. Коллеги 
из Добруша и команда Владимира 
Никановича из «ЦБК-Трейдинг» сразу 
откликнулись и сказали: мы готовы 
участвовать.

Три теста – 
три вида продукции

В итоге делегация в составе трех де-
сятков российских и белорусских поли-
графистов отправилась в Китай. В со-
ставе группы были представители веду-
щих полиграфических предприятий.

Вкратце о том, что же показало 
тестирование. Поскольку компания 
Masterwork выпускает весь ассорти-
мент послепечатного оборудования 
для конвертинга плоского картона, 
было проведено три базовых теста 
– имитация изготовления табачных 
пачек, фармацевтической упаковки и 
коробки для продукции общего назна-
чения с трехточечной склейкой.

Для этих тестов добрушане предо-
ставили три разных вида продукции. По 
отзывам китайских полиграфистов, это 
рабочий картон: в печати он был стаби-
лен, все параметры в норме. По мне-
нию коллег из Поднебесной, добруш-
ский картон соответствует всем совре-
менным нормам и требованиям.

Шаг к укреплению 
позиций на рынке 

Вот что рассказал об итогах по-
ездки на завод Masterwor Владимир 
Никанович:

– Участие в проекте стало для «ЦБК-
Трейдинг» и Добрушской бумажной 
фабрики важным этапом в развитии 
партнерских отношений с ведущими 
мировыми производителями упаковоч-
ного оборудования. Мы гордимся тем, 
что картон «Добруш» получил междуна-
родное признание по итогам успешных 
испытаний на заводе в Китае.

По его словам, качество остает-
ся главным приоритетом. Именно 
поэтому он и его команда с энтузи-
азмом поддержали идею публичных 
тестов добрушского картона на обо-
рудовании Masterwork, в самом серд-
це Поднебесной. Особенно ценно, что 
оборудование работало на предельных 
скоростях, а картон демонстрировал 
стабильные показатели на протяжении 
всего процесса.

Владимир Никанович также отме-
тил, что его впечатления от визита 
превзошли самые смелые ожидания. 
Посещение типографий, оснащенных 
автоматизированными линиями, на-
глядно показало, какие перспективы 
ждут российский рынок упаковки и 
в каком направлении движется от-
расль – это повышение уровня авто-
матизации всех производственных 
процессов.

– Успешные испытания открывают 
новые горизонты для развития сотруд-
ничества. Это не только подтвержде-
ние качества нашей продукции, но и 
возможность расширения рынков сбы-
та и укрепления позиций на междуна-
родном уровне, – подчеркнул директор 
ЦБК «Трейдинг». – Технологическое 
развитие – ключевой фактор успе-
ха в современной промышленности. 
Участие в таких проектах позволяет 
нам быть в курсе последних тенденций, 
обмениваться опытом с коллегами и 
повышать уровень сервиса для наших 
клиентов. 

Результаты поездки однозначно 
повлияют на дальнейшее развитие 
международного сотрудничества. 
Владимир Никанович поблагодарил 
организаторов важного мероприя-
тия, которое стало значимым шагом в 
укреплении позиций белорусской бу-
мажной промышленности на мировом 
рынке, а также дальнейшего продвиже-
ния продукции Добрушской бумажной 
фабрики.

Продукция бумажной фабрики «Герой труда» успешно прошла испытания в Китае
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Российские и белорусские полиграфисты посетили завод 
Masterwork, который производит оборудование для печати, и по-
наблюдали за тестированием трех марок картона из Добруша. 
В деловой поездке в Китай принял участие Владимир Никанович, 
директор ЦБК «Трейдинг»(региональный представитель 
ОАО «Управляющая компания холдинга «Белорусские обои» 
в Российской Федерации). По итогам встреч с коллегами из 
Поднебесной российский журнал «Индустрия печати» опубликовал 
подробный материал. Мы ознакомились с ним и выбрали самое 
важное, что касается добрушского предприятия. 

Добрушский картон 
признан на международном уровне
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– Высокую оценку мы получили в 
номинации «За успехи в импорто-
замещении» с продуктом «Полотно 
целлюлозное», – рассказал первый 
заместитель директора Добрушской 
бумажной фабрики «Герой труда» 
Ромас Радевич. – Наш коллектив 
гордится  тем, что мы – в числе  ли-
деров белорусского качества.

И золотой 
логотип 
на упаковке

Продукт «Полотно целлюлоз-
ное», изготавливаемый фи-
лиалом «Добрушская бумаж-
ная фабрика «Герой труда» ОАО 
«Управляющая компания холдин-
га «Белорусские обои», стал лау-
реатом конкурса «Лучшие товары 
Республики Беларусь на рынке 
Российской Федерации».

Церемония награждения прошла 
в Молодечно, на мероприятиях  
XIII Форума регионов Беларуси и 
России. Продукт «Полотно целлю-
лозное» вошел в число 100 лучших 
товаров и услуг от 64 белорусских 
предприятий, которые были удо-
стоены этого высокого звания.

Победа в этом конкурсе дает 
право использовать специальный 
золотой логотип на упаковке и в до-
кументации в течение двух лет. 

– Это официальное признание 
нашей продукции, что позволит рас-
ширить продажи в различных регио-
нах России, – отметил генеральный 
директор ОАО «Управляющая ком-
пания холдинга «Белорусские обои» 
Александр Коляда.

В числе 
лидеров 
качества

Д о б р у ш с к а я  б у м а ж -
ная фабрика стала лауреа-
т о м  к о н к у р с а  « Л у ч ш и е  т о -
вары Республики Беларусь» 
по итогам 2025 года.

Ромас Радевич с наградой

– Моя специальность и вождение 
транспортного средства хорошо 
сочетаются, – с улыбкой отмечает 
работница бумажной фабрики. – И 
в работе с цифрами, и в управлении 
автомобилем важны вниматель-
ность и аккуратность. 

Собеседница ненадолго отвлеклась 
от процесса калькулирования себесто-
имости продукции, чтобы рассказать 
нам о своей работе и увлечении.

В коллектив бумажной фабрики 
Елена пришла пять лет назад, порабо-
тав по специальности, полученной в 
Белорусской  государственной сель-
скохозяйственной академии, на другом 
предприятии. По ее словам, выбор в 
пользу «Героя труда» был очевиден: 
здесь работала и продолжает трудить-
ся ее мама, а супруг участвовал в пуске 
картоноделательного производства. К 
тому же – достойная зарплата и хоро-
шие условия.

– А еще мне хотелось посмотреть, как 
выглядит и работает новый комплекс, 
ведь это такая махина! – говорит Елена 
Настюшкина. – И если раньше было 
просто любопытно, то теперь знаю об 
этом в деталях. Чтобы понимать, из 
чего складываются затраты на произ-
водство продукции, мне нужно пони-
мать весь процесс ее выпуска.

С неменьшим интересом она изучала 
в свое время и устройство легкового 
автомобиля, который вместе с мужем 
приобрели для своей семьи.

– У нас двое детей. Кроме школы, они 
занимаются спортом, музыкой, гимна-
стикой. Дел много, а машина помогает 
везде успевать. Я и на учебу в Горки на 
ней ездила.

Кстати, за рулем Елена уже 14 лет.  
И она считает, что умение управлять 
автомобилем не зависит от пола. 

Оно определяется опы-
том, навыками и ответ-
ственностью. То, что со-
временная автоледи – 
полноправный участник 
дорожного движения, 
доказал и недавний го-
родской конкурс среди 
женщин-автолюбителей. 
Елене Настюшкиной также 
предложили поучаствовать, и она с 
удовольствием согласилась.

– Это опыт, а его много не бывает, – 
говорит добрушанка. – Вместе с колле-
гой мы сделали моей ласточке «бьюти-
тюнинг», надели на нее корону, сделали 
яркие губы и длинные ресницы.

В остальных этапах состязания нужно 
было продемонстрировать мастерство 
вождения и знание Правил дорожного 
движения. Елена доказала: она уве-
ренно жмет на педали, любит дорогу и 
уважает тех, кто едет рядом.

Мы поинтересовались у автоледи, 
в чем же, на ее взгляд, особенности 
женского стиля вождения.

– Существует мнение, что женщины 

водят слишком эмоционально. Это 
правда, но лишь отчасти, – говорит 
Елена. –  Женская эмоциональность 
за рулем чаще проявляется в эмпатии: 
уступить место для перестроения, про-
пустить пешехода, который замеш-
кался, или посигналить не от злости, 
а чтобы предупредить зазевавшегося 
соседа.

Управление автомобилем требует 
одновременного контроля десятка па-
раметров: скорости, зеркал, дорожной 
разметки, знаков и поведения других 
участников движения. Бухгалтеру по 
профессии эта многозадачность да-
ется органично.

За рулем 
и с калькулятором
Добрушанка Елена Настюшкина считает, 
что бухгалтер – профессия универсальная
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В мире цифр Елена чувствует себя так же уверенно, 
как на дороге

УСПЕХ

Каникулы для большинства под-
ростков – это время отдыха, но для 
участников студотряда имени Героя 
Советского Союза Федора Кухарева 
это в первую очередь пора новых 
знакомств и полезных дел.

20 юных добрушан из числа старше-
классников и выпускников городских 
школ, учащихся местного колледжа 
решили направить свою энергию на 
помощь градообразующему пред-
приятию. Руководство фабрики уже не 
первый год обеспечивает работой юно-
шей и девушек, которые хотят принести 
пользу и заработать личные деньги.   

С самого утра на проходной царило 
оживление. Вооружившись граблями, 
метлами, перчатками и мешками для 
мусора, ребята в спецодежде с логоти-
пом Добрушской бумажной фабрики с 
энтузиазмом ждали инструктажа.

– В целом задачи несложные и по-
нятные, – делится мнением опытный 
участник отряда Степан Здунюк. – Я 
уже работал здесь прошлым летом, мне 
понравилось. Больше всего по душе 
задания, которые требуют физических 
усилий. Это заменяет спортивные 
нагрузки и позволяет быть в тонусе. 
Сегодня, например, укладывал плитку 
на поддоны. Коллектив у нас дружный, 

веселый. Работники фабрики относят-
ся к нам доброжелательно. Кстати, на 
предприятии трудится мой отец, поэто-
му стараюсь поступать так, чтобы он 
гордился мной. А после работы сажусь 
за учебники: хочу поступить в БНТУ.

Десятиклассница СШ №2 Добруша 
Евгения Заболотная в студотряде – но-
вичок. Устроиться на время каникул на 

фабрику она захотела не только ради 
заработка, а еще и потому, чтобы луч-
ше понять специфику предприятия, на 
котором трудятся ее родители. 

Подводя итоги дня, довольные ребя-
та отметили, что увидели, как их усилия 
приносят реальную пользу родному 
городу и его промышленному сердцу. 
А значит, старались не зря.

ТРУДОВОЕ ЛЕТО

Молодая энергия в помощь 
Почему ребята из студенческого отряда выбрали работу на предприятии

Студотряд в полном составе и готов приступить к трудовым обязанностям
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